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Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A4.78  

TEMA:  Sanidad y salud  

NOMBRE:  Enfermero. 

LUGAR:  Madrid  

REQUISITOS:  Grado en Enfermería 

FECHAS:  Incorporación inmediata. 

DOTACION:  Salario según convenio (XVI Convenio Colectivo General de Centros y Servicios de Atención a 

Personas con Discapacidad). 

DURACION:  - Contrato temporal. Media jornada. Sustitución IT. 

- Horario: De lunes a viernes, en horario flexible 

PLAZO:  Hasta cubrir vacante. 

PRESENTACION:  - Lugar: Apadema. Centro ocupacional/ centro de día/residencia de personas con discapacidad 

intelectual. C/ Moralzarzal, 73, 28034 Madrid. 

- Más información en el teléfono 91 736 41 69. 

 

short.do/zYPEWB  

 

http://short.do/zYPEWB


 

Centro Regional de Información y Documentación Juvenil (CRIDJ) 
 

 

21/09/2026 

  

 

 

Información elaborada por el Centro de Información y Documentación Juvenil de la Comunidad de Madrid  

 

 

Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A7  

TEMA:  Educación  

NOMBRE:  Logopeda.  

LUGAR:  Aranjuez ; Madrid, Comunidad  

CONVOCA:  Integrandes.org  

REQUISITOS:  - Formación mínima requerida para el puesto: 

- Graduado/a o diplomado/a en Logopedia, 

- Se valorará positivamente: 

- Experiencia en Centros de Atención Temprana. 

- Formación específica Atención temprana y/o Psicomotricidad (postgrado), 

DOTACION:  Salario según XVI Convenio Colectivo General de Centros y Servicios de Atención a Personas 

con Discapacidad. 

INFORMACION:  - Se ofertan dos vacantes para el Centro de Atención Temprana en Aranjuez. 

- Incorporación inmediata. 

- Jornada completa, horario según exigencias del servicio. 

PLAZO:  Hasta cubrir vacantes. 

PRESENTACION:  - A través del enlace web. 

- Más información a través del correo electrónico o teléfono: 91 737 05 66. 

 

short.do/QxEqZW  

integrandes@integrandes.org  

 

http://short.do/QxEqZW
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Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A7 ; A7  

TEMA:  Instalaciones ; Electricidad  

NOMBRE:  Electricista.  

LUGAR:  Alcobendas ; Madrid, Comunidad  

CONVOCA:  Fundación Laboral de la Construcción  

REQUISITOS:  - Carné de Conducir. 

- Grado medio o superior en Electricidad y/o electrónica; Certificado de Profesionalidad o 

formación similar. 

- Carné de Instalador eléctrico en BT. o acreditación similar (Electricista). 

- Formación en PRL 2º ciclo convenio construcción. 

- Formación como Recurso preventivo 60 horas. 

- Formación de trabajo en alturas. 

- Se valorará: 

- Formación en montaje de andamios. 

- Formación en plataformas elevadoras. 

- Curso de riesgos eléctricos. 

DOTACION:  Salario anual bruto: 30.132 euros. 

DURACION:  - El contrato es inicialmente temporal, pasando posteriormente a la Base de Datos interna con 

posibilidades de continuidad. La incorporación inmediata. 

- La jornada es de lunes a viernes y el horario de 7:30 a 14:30 horas. 

INFORMACION:  - Empresa de servicios ubicada en Alcobendas, selecciona 3 vacantes de Oficiales 2ª para su 

Unidad de Confort con experiencia de 3 años para contratos eventuales con posibilidad de 

continuidad a medio y largo plazo. 

- Su misión será instalar, mantener y reparar equipos de electricidad, redes de voz, datos y otras 

instalaciones de los Centros Municipales del Ayuntamiento de Alcobendas. 

- Entre sus funciones están: 

- Mantener y reparar los grupos electrógenos y U.P.S. 

- Realizar y mantener instalaciones de baja tensión en edificios. 

- Reponer lámparas. 

- Realizar cuadros de maniobra, regulación y automatización de sistemas. 

- Mantener y reparar redes de voz y de datos. 

PLAZO:  Hasta el 30 de septiembre de 2026 o hasta cubrir vacantes. 

PRESENTACION:  Registrarse a través del enlace web. 

 

short.do/4O_Bgm  

 

http://short.do/4O_Bgm
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Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A7  

TEMA:  Monitor/a de tiempo libre  

NOMBRE:  Animador/a o Coordinador/a de Ocio y Tiempo Libre/ Móstoles.  

LUGAR:  Móstoles ; Madrid, Comunidad  

CONVOCA:  Siete Estrellas Socialmente  

REQUISITOS:  Título TASOC + 6 meses de experiencia con jóvenes (12/17 años). 

INFORMACION:  - Descripción del puesto: Dinamización de espacios jóvenes. 

- Jornada: Sábados de 17h a 20h + 5.5h de difusión y programación semanales (8.5h/semanales). 

PLAZO:  Hasta cubrir vacante. 

PRESENTACION:  Mandar CV al correo electrónico. 

 

short.do/yyAXQl  

sgarcia@siete-estrellas.com  

 

http://short.do/yyAXQl
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Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A7  

TEMA:  Educación  

NOMBRE:  Coordinador/a Adjunto/a Centro Acogida para Personas sin Hogar "Salamina" (2 Vacantes, 

Indefinido).  

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  FSC Fundación Salud y Comunidad  

REQUISITOS:  - Imprescindible titulación de grado, licenciatura o diplomatura, relacionada con las ciencias 

sociales en el Grupo Profesional 1 (o clasificación equivalente que le sustituya) del Convenio 

Colectivo de Acción e Intervención Social (o el equivalente del que sea de aplicación) 

(homologada, en caso de que sea una titulación que sea de otro país diferente a España). 

- Imprescindible experiencia previa de 3 o más años en la atención a Personas sin Hogar y de 

coordinación de equipo. 

- Muy valorable conocimiento de la red de recursos del territorio. 

- Conocimiento a nivel avanzado de utilidades de Microsoft 365. 

- Competencias a nivel usuario en uso de herramientas TIC para la gestión de las tareas y la 

coordinación de equipo. 

- Competencia idiomática en castellano. 

- Muy valorable conocimiento de lengua árabe. 

DOTACION:  Entre 30.000 y 36.000 euros bruto/anual. 

DURACION:  Contrato indefinido. Jornada completa. 

INFORMACION:  - Funciones y responsabilidades del puesto: 

- Sustituir al Coordinador/a en las funciones señaladas (descripción puesto coordinadora) cuando 

se ausente del Centro o aquellas que le sean delegadas por este y al segundo coordinador adjunto. 

- Detectar las necesidades sociales de las personas usuarias, realizando la derivación y gestión de 

los recursos necesarios para poder facilitar una atención adecuada. 

- Realizar sesiones de coordinación y supervisión con los diferentes profesionales del centro de 

todos los turnos, con el objetivo de garantizar el adecuado funcionamiento del servicio y la 

implementación de los diferentes procedimientos establecidos por el Departamento con 

competencias en prevención del sinhogarismo y atención a personas sin hogar del Ayuntamiento 

de Madrid. 

- Gestionar la actividad del personal, que incluirá la elaboración de cuadrantes y distribución del 

trabajo de auxiliares de servicios sociales, asegurando el número mínimo de trabajadores que se 

establezcan para cada categoría profesional. 

- Revisar y supervisar los informes de evolución trimestrales regulados en la cláusula que se 

enviarán al Departamento con competencias en prevención del sinhogarismo y atención a personas 

sin hogar del Ayuntamiento de Madrid, de la evolución de la intervención realizada de cada una de 

las personas que se encuentren en el centro. 

- Realizar otras tareas que se estimen necesarias para la mejor organización interna del centro. 

- Supervisar y realizar el seguimiento del mantenimiento del centro, resolviendo las incidencias 

correspondientes. 

- Organizar, coordinar, supervisar los servicios básicos y de logística del centro: alimentación, 

higiene, consigna y lavandería, además de realizar el control con los proveedores de los mismos. 

- Coordinar, organizar y supervisar las tareas de los profesionales mantenimiento, jardinería, 

limpieza y seguridad. 

- Realizar otras tareas que se estimen necesarias para la mejor organización interna del centro. 

PLAZO:  Hasta el 31 de octubre de 2026 o hasta cubrir vacantes. 

PRESENTACION:  A través del enlace web. 

 

short.do/SNLYTM  

 

http://short.do/SNLYTM
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Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A7  

TEMA:  Empleo  

NOMBRE:  Reclutamiento de Directivos en Francia. Competencias del Marco Europeo.  

CONVOCA:  EURES; Autoridad Laboral Europea (ELA)  

REQUISITOS:  Dirigido a solicitantes de empleo y empleadores/as.  

FECHAS:  24 de septiembre de 2026 a partir de 1as 10:00 h. 

INFORMACION:  - Evento en línea. 

- Objetivo: Descubrir oportunidades de contratación para ejecutivos europeos en Francia en todos 

los sectores: informática y telecomunicaciones, ingeniería, banca y seguros, derecho, contabilidad 

y consultoría, sanidad y acción social, etc. 

- El día del evento , gracias a las presentaciones de los asesores franceses de EURES, los 

candidatos tendrán la oportunidad de obtener más información sobre temas como: 

- Vivir y trabajar en Francia. 

- Comprender el mercado laboral ejecutivo. 

- Trabajar en Francia como ejecutivo, gerente o experto. 

- Situación de los directivos en Francia. 

- Nuestro evento online es un evento de reclutamiento que ofrece a los empleadores la oportunidad 

de conocer y contactar con candidatos cualificados de toda la Unión Europea, de forma gratuita. 

- Los candidatos interesados en nuestro evento podrán consultar ofertas de empleo de empresas 

francesas o extranjeras establecidas en Francia y solicitar aquellas que se ajusten a sus habilidades 

y expectativas. 

PLAZO:  Hasta el 24 de septiembre de 2026. 

PRESENTACION:  A través del enlace web. 

 

short.do/OyRIWl  

http://short.do/OyRIWl
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Selección de Otras ofertas de empleo  

CODIGO:  A7  

TEMA:  Educación  

NOMBRE:  Educador/a Social : Centro de Acogida para Personas sin Hogar "Salamina"(6 Puestos por Cubrir).  

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  FSC Fundación Salud y Comunidad  

REQUISITOS:  - Imprescindible titulación de grado o diplomatura de Educación Social, incluidos en el Grupo 

Profesional 1 (o clasificación equivalente que le sustituya) del Convenio Colectivo de Acción e 

Intervención Social (o el equivalente del que sea de aplicación) (homologada, en caso de que sea 

una titulación que sea de otro país diferente a España). 

- Imprescindible experiencia previa de 1 año en la atención a Personas sin Hogar y/o personas en 

situación de exclusión social. 

- Muy valorable conocimiento de la red de recursos del territorio. 

- Conocimiento a nivel avanzado de utilidades de Microsoft 365. 

- Competencias a nivel usuario en uso de herramientas TIC para la gestión de las tareas y la 

coordinación de equipo. 

- Competencia idiomática en castellano. 

- Muy valorable conocimiento de lengua árabe. 

FECHAS:  Fecha de incorporación Diciembre 2026. 

DOTACION:  Entre 24.001 y 30.000 euros bruto/anual. 

DURACION:  Contrato indefinido. Jornada completa. Dos turnos, de mañana y de tarde, de lunes a viernes. 

INFORMACION:  - Funciones del puesto: 

- Diseño, realización, programación y revisión de las actividades socioeducativas y lúdicas en el 

marco del plan de intervención definido en la cláusula de cada persona usuaria que accede al 

centro, no solo a nivel individual, sino grupal y comunitario. 

- Garantizar los servicios y prestaciones básicas (atención al aseo, manutención, habilidades 

básicas...) que requieran las personas atendidas en el centro fomentando en todo su autonomía y 

habilidades personales y sociales. 

- Realizar el seguimiento de la buena ejecución y, en su caso del aprendizaje, de las tareas para la 

cobertura de las necesidades básicas (aseo, nutrición, cuidado del entorno, etc.). 

- Mejorar y favorecer la adecuada convivencia en las habitaciones compartidas y los diferentes 

módulos de alojamiento, favoreciendo un entrenamiento en la prevención y resolución de 

conflictos. 

- Asistir a las reuniones con el/la coordinador/a y los/as coordinadores/as adjuntos, para el 

desarrollo del Plan individual de Intervención y evolución de los mismos. 

- Comunicar las dificultades o problemas de cada uno de los planes individuales de intervención, 

así como el nivel cumplimiento de los objetivos marcados. 

- Formular alternativas para cambios en el plan individual de intervención, una vez conocidas las 

dificultades personales para su cumplimiento. 

- Mantener un contacto directo con las personas beneficiarias, favoreciendo un proceso de 

recuperación y de autonomía, llevando a cabo su acompañamiento en el proceso de integración, de 

participación y de búsqueda de otras alternativas de alojamiento más normalizado. 

- Acompañamiento a citas, visitas médicas, gestiones u otras externas en el marco del proceso de 

intervención. Estas se harán en transporte público o caminando, como entrenamiento para 

favorecer el proceso de autonomía de las personas usuarias. 

- Recogida de los datos e información que el Departamento con competencias en prevención del 

sinhogarismo y atención a personas sin hogar del Ayuntamiento de Madrid de la Red Municipal de 

Atención a Personas Sin Hogar determine. 

- Desarrollar las tareas de seguimiento en cada uno alojamientos respecto a las normas de 

convivencia y cumplimiento de objetivos individuales.- etc. 

PLAZO:  Hasta el 31 de octubre de 2026 o hasta cubrir vacantes. 

PRESENTACION:  A través del enlace web. short.do/W0x2NY  

 

http://short.do/W0x2NY
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Selección de Trabajo voluntario  

CODIGO:  A9  

TEMA:  Voluntariado  

NOMBRE:  ESC Acompañamiento a Personas Mayores en Gdansk/Sopot, Polonia.  

LUGAR:  Polonia  

CONVOCA:  Cuerpo Europeo de Solidaridad; Asociación Yes Europa  

REQUISITOS:  - Perfil: 18/30 años, ciudadan@s español@s o residentes legales en España con NIE válido para la 

duración del proyecto 

- Jóvenes interesados en trabajar con personas mayores y contribuir a su bienestar. 

- Se valoran la empatía, la paciencia, la apertura y buenas habilidades de comunicación, ya que se 

interactúa con los seniors en su entorno cotidiano. 

- No se requiere experiencia profesional previa: lo más importante es la disposición a aprender, 

participar activamente y crear vínculos genuinos. 

- El interés por el trabajo social, los cuidados, la educación, las actividades comunitarias o el 

intercambio intercultural es una ventaja. 

DOTACION:  - Todos los gastos pagados (transporte, alojamiento, gastos casa, comida, dinero bolsillo, curso 

idiomas, seguro, formaciones, apoyo tutor, etc.). 

- Los billetes de avión se reembolsan de acuerdo con el calculador de distancia de viaje del 

programa Erasmus+. 

DURACION:  12 meses. 

INFORMACION:  - Together We Care es un voluntariado del Cuerpo Europeo de Solidaridad (ESC) individual y de 

larga duración en el área de Gdańsk/Sopot (Polonia), acogido por Caritas Archidiecezji Gdańskiej 

(Cáritas de la Archidiócesis de Gdańsk), apoyando a las comunidades locales y a las personas 

necesitadas de toda la Triciudad (Trójmiasto). 

- Tareas: 

- Pasar tiempo con personas mayores en los Clubes de Seniors y ayudar a crear un ambiente 

amable e inclusivo (conversaciones, juegos, talleres creativos, intercambio cultural, actividades de 

grupo y salidas). 

- Apoyar a los mayores con habilidades digitales básicas (smartphones y herramientas online 

sencillas) y aportar iniciativa propia: organizar eventos, preparar materiales, contribuir a las redes 

sociales o introducir actividades propias. 

PLAZO:  Hasta cubrir vacantes. 

PRESENTACION:  Inscripción e información a través del enlace web. 

 

short.do/1X5ASt  

 

http://short.do/1X5ASt
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Selección de Trabajo voluntario  

CODIGO:  A9  

TEMA:  Voluntariado  

NOMBRE:  Voluntariado con Motivo del Día Mundial del Alzheimer. 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Fundación Alzheimer España  

REQUISITOS:  - Entre 20 y 55 años. 

- No se requiere formación ni experiencia previa.  

- Se valorará el interés en el ámbito social, habilidades comunicativas, empatía, paciencia, 

responsabilidad y capacidad para el trabajo en equipo. 

- Preferiblemente residentes en Madrid o en localidades cercanas. 

FECHAS:  Domingo 20 de septiembre de 10:30 a 18h.  

INFORMACION:  - La Fundación Alzheimer España organiza una jornada de ocio compartido con motivo del Día 

Mundial del Alzheimer, dirigida a personas afectadas por la enfermedad que acudirán 

acompañadas de un familiar o cuidador. 

- Las personas voluntarias acompañarán y apoyarán a los participantes durante el desarrollo de la 

jornada, en coordinación con el equipo de profesionales de la Fundación. 

- Sus principales tareas serán: 

- Acompañar y supervisar a las personas con Alzheimer y a sus familiares durante los 

desplazamientos y las distintas actividades. 

- Apoyar la organización y el desarrollo de la jornada. 

- Colaborar con el equipo de profesionales en aquellas tareas que sean necesarias. 

- Favorecer un ambiente agradable de participación, convivencia y bienestar. 

- Colaborar, si fuera necesario, en un posible stand informativo de la Fundación. 

- Apoyar la difusión de información sobre la enfermedad de Alzheimer. 

- Distribuir material informativo de la Fundación y orientar a las personas interesadas. 

PLAZO:  Hasta cubrir plazas. 

PRESENTACION:  - Lugar: Parque Faunia, Comunidad de Madrid. 

- Contacto: Ana Tel. 913 431 165 / 913431175 y 669228841 y correo electrónico.  

- Horario de contacto: Tardes. 

 

short.do/cDaK_c  

ocio.compartido@alzfae.org  

 

 

http://short.do/cDaK_c
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Selección de Trabajo voluntario  

CODIGO:  A9  

TEMA:  Voluntariado  

NOMBRE:  ESC Actividades de Arte y Creatividad con Niños y Jóvenes en Arcos de Valdevez, Portugal.  

LUGAR:  Portugal  

CONVOCA:  Cuerpo Europeo de Solidaridad; Asociación Yes Europa  

REQUISITOS:  - Perfil: 18/30 años, ciudadanos españoles o residentes legales en España con NIE válido para la 

duración del proyecto 

- Idiomas: Capacidad para comunicarse a un nivel básico en inglés, español o portugués. 

- Estilo de vida: Estar preparado para vivir en un pueblo pequeño y adaptarse a un ritmo de vida 

rural y tranquilo. 

FECHAS:  Del 13 de octubre de 2026 al 12 de marzo de 2027. 

DOTACION:  - Todos los gastos pagados (transporte, alojamiento, gastos casa, comida, dinero bolsillo, curso 

idiomas, seguro, formaciones, apoyo tutor, etc.). 

DURACION:  5 meses. 

INFORMACION:  - AtivArte es un voluntariado del Cuerpo Europeo de Solidaridad (ESC) individual y de larga 

duración en Arcos de Valdevez (Portugal), acogido por la Associação Social Recreativa Juventude 

Vila Fonche (JVF). 

- La organización busca dos voluntarios/as motivados que quieran usar la creatividad y el arte para 

trabajar con niños y jóvenes locales. 

- No se requiere formación artística ni docente previa: solo disposición a aprender, compartir, 

probar cosas nuevas y colaborar. 

- Los voluntarios ayudan a desarrollar actividades participativas y significativas, promueven el 

diálogo intercultural y el aprendizaje mutuo, y fortalecen la vida comunitaria. 

- A lo largo del proyecto cuentan con el apoyo de un equipo experimentado de trabajo juvenil, 

tienen la oportunidad de explorar el Portugal rural y contribuyen a iniciativas locales. 

- El proyecto favorece el desarrollo de competencias personales, sociales y lingüísticas, y aumenta 

la visibilidad e impacto de JVF a nivel local y europeo. 

PLAZO:  Hasta cubrir plazas. 

PRESENTACION:  Enviar solicitud a través del enlace web. 

 

short.do/TwXemr  

 

http://short.do/TwXemr
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Selección de Trabajo voluntario  

CODIGO:  A9  

TEMA:  Voluntariado  

NOMBRE:  Voluntarios Apoyo a la Atención de Personas con Diversidad Funcional en el Desfile de las 

Fuerzas Armadas 2026. 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Voluntarios por Madrid  

REQUISITOS:  Personas interesadas 

FECHAS:  12 de octubre de 2026 de 8:00 a 12:00 h. 

INFORMACION:  - El 12 de octubre, Madrid vuelve a celebrar el Desfile de las Fuerzas Armadas. En este acto, el 

voluntariado colaborará en la atención de aquellas personas con problemas de movilidad que 

asistan como público.  

- La localización tendrá lugar en la Plaza de Cánovas del Castillo / Neptuno. 

- Una oportunidad para contribuir a que todas las personas puedan disfrutar de este día en igualdad 

de condiciones. 

- ¿Te animas a participar? Súmate a esta iniciativa que consigue hacer de Madrid una ciudad más 

accesible e inclusiva.  

PLAZO:  Hasta cubrir plazas. 

PRESENTACION:  - Lugar: Plaza/Cibeles, Num 1, 28014 Madrid. 

- Más información y contacto a través del correo electrónico o teléfono +34 900 777 888. 

 

short.do/NrB4fF  

comunidadvoluntariad@madrid.es  

 

http://short.do/NrB4fF
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Selección de Trabajo voluntario  

CODIGO:  A9  

TEMA:  Voluntariado  

NOMBRE:  Voluntarias para Colaborar Durante todo el Año en la Realización de Deseos de Niños, Niñas y 

Adolescentes con Enfermedades Graves. 

LUGAR:  Madrid, Comunidad  

CONVOCA:  Fundación Pequeño Deseo  

REQUISITOS:  - Mayor de 18 años. 

- No es necesaria formación ni experiencia previa. 

- Valorable formación en el área de Psicología, Pedagogía, Trabajo Social, áreas sanitarias, 

Marketing y RRSS, ventas y comercio, relaciones institucionales. 

- Dedicación: Según la disponibilidad de la persona voluntaria, principalmente en horario de 

mañana. 

INFORMACION:  - La Fundación Pequeño Deseo busca personas voluntarias para colaborar durante todo el año en la 

realización de deseos de niños, niñas y adolescentes con enfermedades graves, con el objetivo de 

contribuir a mejorar su bienestar emocional y hacer realidad uno de sus mayores deseos. Ello 

conlleva apoyar en diferentes tareas para poder cumplir su fin principal. 

- Existen diferentes formas de colaboración: 

- Acompañamiento en hospitales para conocer los deseos de los niños y niñas. 

- Apoyo en la preparación y realización de los deseos. 

- Colaboración en ferias y mercadillos para la venta de productos de la Fundación. 

- Apoyo en la captación de socios. 

- Colaboración en redes sociales y marketing: diseño de materiales, creatividades, vídeos, 

entrevistas, etc. 

- Apoyo en el montaje y recogida de materiales. 

- Colaboración en tareas administrativas y de apoyo a los diferentes departamentos de la 

Fundación. 

PLAZO:  Sin plazo de finalización. 

PRESENTACION:  - Interesados ponerse en contacto con Rocío a través del correo electrónico y los teléfonos 915 741 

234/652969749. 

- Lugar: Actividades presenciales en diferentes puntos de la Comunidad de Madrid y posibilidad 

de colaboración telemática. 

 

short.do/GoW-Ry  

rlago@fpdeseo.org  
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Selección de Trabajo voluntario  

CODIGO:  A9  

TEMA:  Voluntariado  

NOMBRE:  ESC como Project Officer en una ONG de Paz y Voluntariado en Poznan, Polonia.  

LUGAR:  Polonia  

CONVOCA:  Cuerpo Europeo de Solidaridad; Asociación Yes Europa  

REQUISITOS:  Ciudadanos españoles o residentes legales en España entre 18/30 años con NIE válido para la 

duración del proyecto. 

FECHAS:  Del 2 de noviembre de 2026 al 1 de noviembre de 2027. 

DOTACION:  - Todos los gastos pagados (transporte, alojamiento, gastos casa, comida, dinero bolsillo, curso 

idiomas, seguro, formaciones, apoyo tutor, etc.) 

DURACION:  12 meses. 

INFORMACION:  - Este voluntariado se centra en el desarrollo comunitario, la promoción de la paz y la gestión del 

voluntariado internacional. 

- Trabajarás en la oficina de la ONG polaca Stowarzyszenie Jeden Swiat (la rama en Polonia de la 

red internacional Service Civil International). 

- Como Project Officer (Oficial de Proyectos), tus tareas diarias se dividirán en tres áreas 

principales: 

- Gestión de Campos de Voluntariado (Workcamps). 

- Coordinación de participantes: Gestionarás las solicitudes de jóvenes de todo el mundo que 

quieren venir a proyectos en Polonia, o de jóvenes polacos que quieren salir al extranjero. 

- Logística y comunicación: Te encargarás de responder dudas, enviar los paquetes de información 

(infopacks) y asegurar que los voluntarios tengan todo listo para sus viajes. 

- Creación de contenido: Te encargarás de dar vida a las redes sociales de la organización, escribir 

artículos para su blog y diseñar folletos promocionales. 

- Apoyo administrativo: Colaborarás en el día a día de la oficina (responder correos, bases de datos 

y archivo de documentos). 

- Es un puesto ideal si quieres aprender cómo funciona una ONG por dentro, mejorar tus 

habilidades de organización y trabajar en un ambiente multicultural utilizando el inglés como 

idioma diario. 

PLAZO:  Hasta cubrir plaza. 

PRESENTACION:  Enviar solicitud a través del enlace web. 

 

short.do/lQLqf9  

eks@jedenswiat.org.pl  
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