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Seleccion de Otras ofertas de empleo
A7
Psicologia
Psic6logo/a Terapeuta.
Madrid ; Alcobendas ; Madrid, Comunidad
Norte Joven
- Grado en Psicologia.
- Master en Psicologia Clinica.
- Experiencia minima de 1 afio en intervencidn con nifios en situacion de riesgo o dificultad social
y sus familias.
- Compromiso y cumplimiento de Valores, Vision y Mision; Codigo Etico.
- Norte Joven cuenta con una Politica de Proteccion a la infancia y personas en Situacién de
Vulnerabilidad. Imprescindible: Certificado Negativo del Registro de Delincuentes Sexuales.
Menos de 12.000 euros bruto/anual.
Contrato indefinido a media jornada.
- Objetivo: ofrecer un servicio de psicologia para la atencion psicoterapéutica a nifios/as y sus
familias durante 8 horas en el centro de Villa de Vallecas y 6 horas en el centro de Alcobendas, en
horario de tarde.
- Funciones:
- Desarrollar sesiones terapéuticas, individuales o grupales, para aquellos menores y sus familias
que requieran de dicha intervencion.
- Ofrecer pautas en la atencion a los menores y sus familias.
Hasta el 13 de noviembre de 2026 o hasta cubrir vacante.
A través del enlace web.

short.do/39siyW
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Seleccion de Otras ofertas de empleo
A2.22
Empleo
Técnico de Administracion (Edicidn de Video) en el Museo Nacional del Prado.
Madrid
Museo Nacional del Prado
- Para ser admitidos a la realizacion del proceso selectivo, los aspirantes deberan poseer, en el dia
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantener hasta el momento de la
formalizacion del contrato de trabajo, los siguientes requisitos de participacion:
- Tener la nacionalidad espafiola, la de un Estado miembro de la Union Europea o la de algin
Estado en el que, en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y
ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores. También podran
participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de los nacionales de
alguno de los demas Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de
derecho; sus descendientes y los de su cdnyuge, menores de 21 afios 0 mayores dependientes; y
quienes se encuentren en Espafia en situacion de legalidad.
- Tener cumplidos los 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad méaxima de jubilacion forzosa.
- Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo que se sefiala en el Anexo 1: Titulo de
Formacion Profesional de Grado Superior o equivalente, Bachiller u otras titulaciones
equivalentes. Serd valido el Titulo universitario obtenido en cualquier pais de la Union Europea.
Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en posesion
de la correspondiente convalidacién o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacién.
Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su
cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones
de derecho de la Union Europea.
- Poseer capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
- No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualesquiera de las
Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para el desempefio de las funciones
publicas.
- Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no hallarse
inhabilitados o en situacion equivalente ni haber sido sometidos a sancion disciplinaria o
equivalente que, en los mismos términos, impida en su Estado el acceso al empleo publico.
- El puesto de trabajo desempefiado desde la plaza convocada precisa, otros conocimientos,
capacidades y habilidades. Consultar estos requisitos especificos a través del enlace web.
29.675,30 euros.
Contrato laboral fijo a jornada completa.
- El Museo Nacional del Prado convoca proceso selectivo para cubrir una plaza en la categoria
profesional de técnico de administracion (edicién de video), grupo profesional Il, nivel 4, por el
sistema general de acceso libre.
- El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de concurso/oposicion. La fase de oposicion
sera previa y eliminatoria. En el caso de superar la fase de oposicion, a los puntos obtenidos se
sumaran los obtenidos en la fase de concurso.
- Bajo la dependencia del Area de Comunicacion y Asuntos Corporativos (ARCAC), el puesto de
trabajo tendra como funciones principales:
- Produccion, grabacion y edicion audiovisual orientada a redes sociales y entornos digitales del
Museo del Prado.
- Adaptacidn técnica y narrativa de contenidos curatoriales, educativos e institucionales a formatos
audiovisuales breves y multiplataforma.
- Realizacién de tareas de edicidn y postproduccién de piezas audiovisuales destinadas a redes
sociales y otros canales digitales del Museo del Prado.
- Apoyo técnico en retransmisiones o emisiones en directo.
- Elaboracién de grafismos, animaciones basicas y motion graphics adaptados a identidad
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corporativa.

- Incorporacion de elementos gréaficos, rétulos, subtitulos y recursos audiovisuales conforme a las
directrices establecidas por el ARCAC.

- Tratamiento de imagen y sonido en procesos de postproduccion.

- Organizacion, clasificacion y mantenimiento del archivo audiovisual generado.

- Aplicacion de criterios de accesibilidad (subtitulacién, formatos adaptados).

- Apoyo técnico a los proyectos digitales del ARCAC.

Hasta el 11 de noviembre de 2026.

La presentacion de la solicitud debera realizarse por via electronica a través del Registro
Electrénico General de la Administracion General del Estado (https://reg.redsara.es/) y se dirigira
al Director del Museo Nacional del Prado. Para ello, los solicitantes deberan disponer de
certificado digital o Cl@ve o, en su defecto, acudir a una de las Oficinas de Atencion e
Informacion al Ciudadano del Punto de Acceso General de la Administracion General del Estado.

short.do/gkFeoT
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Seleccion de Otras ofertas de empleo
A7
Servicios sociales
Trabajador/a Social.
Madrid
Apostdlicas del corazon de Jesus Obras Sociales, Asociacion
- Titulacion como Trabajador/a Social.
- Conocimientos de informatica a nivel de usuaria.
- Se valorara: conocimientos de idiomas y experiencias de voluntariado. Conocimiento del modelo
Housing First.
- Experiencia laboral demostrable como trabajador/a social de al menos 1 afio en recursos
residenciales atencidn a personas en situacién de alta vulnerabilidad y sinhogarismo.
- Experiencia en el ambito social.
- Se valorara: Experiencia en trabajo grupal y conocimiento de los recursos de la red de personas
sin hogar.
- Experiencia en trabajo en Red con diferentes entidades sociales.
- Se valorara experiencia en aplicacion de perspectiva de género e interseccionalidad.
Entre 24.001 y 30.000 euros bruto/anual.
Contrato indefinido. Jornada Completa 38 horas semanales (de lunes a viernes).
- Funciones:
- Recepcion de las derivaciones realizadas por otros servicios e instituciones. Valoracion de las
personas que accedan al Centro y deteccidn de necesidades sociales.
- Participacién y liderazgo en la elaboracion del Plan Individualizado de Intervencion. Analizar las
demandas de las personas atendidas. Coordinacién técnica sobre las usuarias atendidas con el fin
de garantizar los procesos individualizados de intervencién. Coordinacion con otros recursos
sociales externos, para evaluar derivaciones y establecer estrategias coordinadas de intervencion.
- Figura de referencia en el acompafiamiento social de las personas alojadas en las viviendas
unipersonales que dispone la Obra Social.
- Asignacion de las plazas de alojamiento una vez que ha valorado la idoneidad de la persona
usuaria, asi como evaluar que retine las condiciones sociales para acceder a este recurso.
- Disefio y ejecucion de los Programas socio/educativos.
- Elaborar la documentacion técnica: ficha de identificacion, informes, estadillos, etc....Abrir ficha
e historia social de las personas que acudan al centro, asi como la realizacién de informes o
documentos que sean necesarios para una adecuada intervencion social.
- Realizacién de un informe mensual con los datos de atencion e intervenciones.
- Liderar y globalizar el proceso de intervencion.
- Participar en actividades formativas internas y externas del proyecto.
- Promover el desarrollo de actividades grupales de intervencion socio/educativa o psico social.
- Actuaciones de investigacion, sensibilizacién, divulgacion.
- Otras funciones propias de la categoria profesional, determinadas por la coordinacién del
servicio.
- Participacién en otras funciones necesarias para la organizacién y funcionamiento de un recurso
como el centro dia/comedor social, determinadas por la coordinacion del servicio.
Hasta el 13 de noviembre de 2026 o hasta cubrir vacante.
A través del enlace web.

short.do/mHUMwY
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Seleccion de Otras ofertas de empleo
A7
Personas con discapacidad
Logopeda para Centro de Atencion Temprana y Tratamientos.
Tres Cantos ; Madrid, Comunidad
Asociacién en favor de personas con discapacidad de Tres Cantos, AMI/3
- Titulacion Oficial de DIPLOMATURA/GRADO en LOGOPEDIA (abstenerse personas que no
dispongan de dicha titulacién).
- Formacién especifica acreditada en atencion temprana, o experiencia demostrable de al menos 1
afio en puesto similar.
- Requisitos valorables:
- Experiencia en el apoyo a personas con discapacidad intelectual.
- Experiencia en el acompafiamiento a familias.
- Lengua de signos espafiola.
- Formacién en apoyo conductual positivo.
Entre 12.000 y 18.000 euros bruto/anual.
- Contrato indefinido a media jornada.
- 20h semanales: previsiblemente lunes, martes, miércoles y jueves. Inicialmente en horario de
tarde, pero con posibilidad de ampliacién a mafiana y ampliacién de horas.
- El/la logopeda tendra como objetivos de trabajo:
- 1.Favorecer el desarrollo de la comunicacién, el lenguaje, el habla y la alimentacién en nifios y
nifias de 0 a 6 afos, y en infancia a partir de los seis afios y hasta los 18.
- 2.Disefiar e implementar planes de intervencidn individualizados, ajustados a las necesidades y
fortalezas de cada nifio y su entorno.
- 3.Acompafiar y capacitar a las familias, promoviendo su participacion activa en el proceso de
intervencion.
- 4. Trabajar desde un enfoque de Atencion Centrada en la Familia, identificando objetivos
funcionales y significativos para la vida diaria.
- 5.Coordinarse de manera continua con el equipo interdisciplinar (psicologia, fisioterapia, trabajo
social, etc.) para garantizar una intervencion integral.
- 6.Facilitar la generalizacién de los aprendizajes en los contextos naturales del nifio (hogar,
escuela y comunidad).
- 7.Realizar evaluaciones y seguimiento del desarrollo comunicativo, elaborando informes y
propuestas de intervencion.
- 8.Promover entornos inclusivos y favorecer la participacion del nifio o la nifia en sus actividades
cotidianas.
- Competencias Técnicas Exigidas:
- Conocimientos sobre discapacidad intelectual, problemas del desarrollo y otras alteraciones (Sd.
Down, PCI, Sd West).
- Experiencia y formacidn en atencién temprana y enfoque de atencién temprana centrada en la
familia.
- Capacidad para motivar y estimular el desarrollo de la comunicacion.
- Capacidad para crear un modelo de trabajo donde el objetivo primordial sea el bienestar del nifio-
a/persona adulta y su familia, haciendo de las sesiones un espacio en el que expresarse, aprender y
crecer.
- Acompafiar al nifio-a/persona adulta y a su familia en todas las etapas del desarrollo entendiendo
que la logopedia ha de ser una herramienta, que integrada en un programa de apoyos global y
multidisciplinar, mejore la vida de estas personas y su relacion e integracion en los distintos
entornos.
- Trabajo en Equipo.
Hasta el 16 de noviembre de 2026 o hasta cubrir vacante.
A través del enlace web.
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short.do/Lrva4l
Seleccidn de Otras ofertas de empleo

CODIGO: AT ; A7
TEMA: Administracion ; Finanzas
NOMBRE: Técnico/a Contable.
LUGAR: Madrid
CONVOCA: Rescate Internacional
REQUISITOS: - Formacidn universitaria en Administracion y Direccioén de Empresas.

- Al menos dos afios de experiencia como contable en organizaciones del tercer sector
(Fundaciones, Asociaciones, ONGS).

- Experiencia en justificacion de subvenciones y control de gastos de proyectos.

- Experiencia en funciones propias de administracion (pagos, cobros, tesoreria, etc.).

- Buena capacidad de adaptacion a diferentes interlocutores y polivalencia en el desempefio de

funciones.

- Implantacién de ERP.s y digitalizacién de procesos.
DOTACION: Entre 24.001 y 30.000 euros bruto/anual.
DURACION: Contrato indefinido, jornada completa.
INFORMACION: - Las funciones estan relacionadas con:

- Contabilidad financiera y analitica ajustada a los criterios y normativa fiscal de Fundaciones y

Asociaciones.

- Justificacion y control de gastos y subvenciones de los proyectos.

- Control de tesoreria, pagos, cobros, facturacién, relacion con proveedores, certificados de

donaciones, contabilidad de néminas, conciliaciones bancarias, control de caja de efectivo,

conocimientos en materia fiscal.

- Presentacién de impuestos ante la agencia estatal de administracion tributaria.

- Elaboracion de informes financieros de situacién y soporte a los auditores.

- Reporte a la direccion de la Asociacion sobre aspectos financieros y de administracion.
PLAZO: Hasta el 30 de noviembre de 2026 o hasta cubrir vacante.

PRESENTACION: A través del enlace web.

short.do/E4lppT
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Seleccion de Trabajo voluntario

CODIGO: A9 ; A9

TEMA: Ecologia y Medio Ambiente ; Fotografia

NOMBRE: SEMILLAS 087. Medio Ambiente y Fotografia. Invierno.

LUGAR: Islandia

CONVOCA: Service Civil International (SCI)

REQUISITOS: - Hablar inglés. Se requieren conocimientos intermedios de conversacion.

- Edad: de 18 a 99 afios.
- Se recomienda a los participantes que traigan sus propias camaras digitales, objetivos, tripodes y,
si es posible, ordenadores portatiles.

FECHAS: Del 25 de noviembre de 2026 al 3 de diciembre de 2026.
DURACION: 9 dias.
INFORMACION: - Este proyecto tiene una menor participacion en trabajo voluntario y se centra mas en el

aprendizaje personal que en el impacto en la comunidad.
- Descripcién del trabajo:
- Visitaras proyectos locales sobre medio ambiente y conservacién. Estos pueden incluir
actividades practicas o visitas guiadas, como jornadas de limpieza al aire libre, una exposicion
sobre la fauna y/o flora local o un museo de la cultura islandesa. Algunas de estas actividades
dependen de las condiciones climaticas y de la disponibilidad de nuestros colaboradores .
- También tendras tiempo para poner en practica la teoria de la fotografia mientras exploras la
ciudad. Al finalizar el campamento, se seleccionaran las mejores fotografias de cada participante
para una exposicion en linea en las redes sociales de SEEDS.
- Los participantes del programa SEEDS se alojaran en una casa en Reikiavik.
- Los participantes recibiran alimentos y seran responsables de cocinar y limpiar.
- La comida que proporciona SEEDS es vegetariana.

PRECIO: 450 euros.

PLAZO: Hasta cubrir plazas.

PRESENTACION: A través del enlace web.

short.do/1J5JTB
campamentos@scicat.org
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Seleccion de Trabajo voluntario

CODIGO: A9
TEMA: Voluntariado
NOMBRE: Navidad Verde en Londres 2026.
LUGAR: Londres
CONVOCA: Service Civil International (SCI)
REQUISITOS: - Edad: de 18 a 99 afios.

- Hablar inglés.

- Los ciudadanos extranjeros que viajen al Reino Unido deben solicitar en linea una Autorizacién
Electronica de Viaje (ETA).
- Llevar ropa impermeable y buenas botas.

FECHAS: Del 15 de diciembre de 2026 al 21 de diciembre de 2026.
DURACION: 7 dias.
INFORMACION: - Los voluntarios trabajaran en diferentes proyectos medioambientales con el London Wildlife

Trust, realizando tareas practicas de conservacion en los hermosos bosques de Sydenham y
Dulwich, junto a voluntarios locales.
- Las tareas pueden incluir la gestién forestal, el corte y la limpieza de praderas, la recogida de
basura, la eliminacién de especies invasoras, la poda de setos y la mejora de senderos.
- Los voluntarios se alojaran en el Centro Scout del Sur de Londres, en medio de un bosque, jsin
casas a la vista! Dulwich es un rincdn tranquilo y agradable del sur de Londres.
- El centro ofrece literas y calefaccion central.
- Se necesitaran sacos de dormir, ropa y calzado de trabajo.
- El grupo prepararé sus propias comidas en el centro.

PRECIO: Cuota de alojamiento de 95 libras esterlinas.

PLAZO: Hasta cubrir plazas.

PRESENTACION:  Atraveés del enlace web.

short.do/Zf8b7X
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Seleccion de Trabajo voluntario
A9
Voluntariado
Voluntariado en Agricultura Sostenible y Conservacion en Kampia, Chipre.
Chipre
Cuerpo Europeo Solidaridad; Yes Europa
- Perfil: 18/30 afios, ciudadan@s espafiol@s o residentes legales en Espafia con NIE valido para la
duracion del proyecto.
- Apasionados por la agricultura sostenible y las practicas de cultivo ecoldgico.
- Entusiastas de la naturaleza que disfruten trabajando al aire libre y con animales; fisicamente
activas, responsables y con ganas de participar en tareas practicas (cuidado de animales, cultivo y
mantenimiento de la granja); con fuertes habilidades de trabajo en equipo y comunicacion (se
asiste en talleres educativos y actividades de ecoturismo); comprometidas con la sostenibilidad
ambiental y con actitud positiva hacia el aprendizaje.
- Los jévenes con menos oportunidades reciben apoyo y mentoria adicionales.
Del 01 de diciembre de 2026 al 28 de febrero de 2027.
Todos los gastos pagados (transporte, alojamiento, gastos casa, comida, dinero bolsillo, curso
idiomas, seguro, formaciones, apoyo tutor, etc...).
3 meses.
- Tareas:
- Disefiar e implementar talleres educativos; contribuir a las tareas agricolas (cultivo, cosecha y
empaquetado de verduras); participar en talleres de produccion de productos organicos (anari, feta,
halloumi, ayran).
- Participar en las actividades diarias con el ganado (cepillado, pastoreo, ordefio y cuidado de los
animales); disefiar y coordinar actividades al aire libre para distintos grupos (kayak, escalada,
orientacion, tiro con arco, ciclismo, senderismo); desarrollar jardines de hierbas para mariposas.
- Revision bibliografica de buenas préacticas en tecnologia para la agricultura y ganaderia
ecoldgicas; construir casitas de madera para aves amenazadas; plantar y regar arboles; gestionar la
identidad digital de la granja (redes sociales, web); desarrollar material promocional e informativo;
y hacer cobertura fotografica de las actividades.
- Formacidn practica en técnicas agricolas sostenibles, produccién de productos organicos,
cuidado del ganado, preservacién de la biodiversidad y conservacién ambiental.
Hasta el 15 de noviembre de 2026.
A través del enlace web.

short.do/5Q5MIw
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